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i CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E DURAGAO

Art.1°>. O GRUPO DA FRATERNIDADE ESPIRITA IRMA SCHEILLA, abreviadamente
denominado Grupo Scheilla, fundado em 21 de junho de 1952, é uma organizagéo civil,
religiosa, assistencial, filantrépica, educacional, cultural e beneficente, sem fins lucrativos,
regida por este Estatuto e pelas leis vigentes na Republica Federativa do Brasil, com
personalidade juridica distinta da de seus associados, que nao respondem subsidiariamente
por sua obrigagdes sociais. :

Art.2°. Os objetivos institucionais e fins do Grupo Scheilla sdo a divulgagdo da Doutrina
Espirita, seu ensino e sua pratica, promogao e assisténcia social, apoio sécio-educativo e
familiar a crianga e ao adolescente, a vivéncia da filosofia do Movimento da Fraternidade —
MOFRA, colaborando, ainda, com a Organizagdo Social Cristd Espirita André Luiz - OSCAL
na realizagdo das obras da Cidade da Fraternidade, comunidade Cristd - Espirita,
geograficamente localizada no municipio de Alto Paraiso, Estado de Goias.

Art.3°. O Grupo Scheilla é filiado a Organizagao Social Crista Espirita André Luiz — OSCAL,
integrando-se, como célula viva, ao Movimento da Fraternidade, declarando conhecer e
concordar com os termos do estatuto daquela Organizagao, bem como com as normas,
regimentos e orientagdes existentes e dispondo-se a participar da elaboragao de outras que
se propuserem instituir, cumprindo sua execug¢do, no que lhe couber, como 6rgao local
filiado.

§1° O Grupo Scheilla é a célula mae do Movimento da Fraternidade, uma arvore, cujos frutos
se espalham por este imenso Brasil e, nessa condigao, é inseparavel de seu 6rgdo maximo.

§2° Além do exemplar da edigdo original deste Estatuto, ja encaminhada a OSCAL, o Grupo
Scheilla Ihe encaminhara todas as alteragdes que ocorrerem, tédo logo sejam averbadas no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

§3° No campo espirita—doutrinario, em consonancia com a OSCAL o Grupo Scheilla
observara os postulados emanados da Federagao Espirita Brasileira — FEB, concordes com
a Codificagdo Kardequiana.

Art.4°. Para a consecugdo dos seus objetivos e fins, o Grupo Scheilla adota os seguintes
principios e diretrizes:

| - ndo ha entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagao de raga, sexo, cor
e religiao;

Il - todos os cargos de diregdo sdo exercidos gratuitamente e os associados, sejam eles
conselheiros, coordenadores, ndo fazem jus, nessa condi¢cdo, a remuneragdo de qualquer
natureza;

lIl - ndo ha distribuicdo de lucros, dividendos, “pré labore” ou remuneragdo de qualquer
natureza aos associados ou colaboradores da instituigdo, bem como nao ha bonificagdes ou
part|q|pagao em qualquer parcela de seu patriménio;
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IV - todas as receitas e despesas s&o escrituradas regularmente, em livros devidamente
registrados e revestidos das formalidades legais, de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

V - na manutencéo dos objetivos e finalidades da instituigzo, todos os recursos sdo aplicados
no territério nacional.

Art.5°. O Grupo Scheilla tem administragdo, sede e foro em Belo Horizonte, na Rua Aquiles
Lobo,52 e 40, Bairro Floresta, CEP: 30.150 — 160, Estado de Minas Gerais e é constituido
por tempo indeterminado.

CAPITULO I
DA FILOSOFIA E DOS OBJETIVOS

Art.6°. No Grupo Scheilla, “Fraternidade € o amor que se expande” pela pratica do “Amai-vos
uns aos outros”, comprometendo-se o grupo a observar este mandamento e a contribuir,
permanentemente, com o trabalho no bem, com a solidariedade, com a tolerancia e com a
paz em harmonia com a natureza.

Art.7°. Os objetivos filoséficos do Grupo Scheilla sdo a evangelizagéo, a espiritualizagéo e,
consequentemente, o aprimoramento do espirito em evolugdo, encarnado e desencarnado,
em sintonia com a Espiritualidade Maior e, efetivamente, participando da construgdo do
“Brasil, Corag&o do Mundo, Patria do Evangelho”.

Art.8°. Em razdo dos objetivos filoséficos do Grupo Scheilla, tragados pelo art. 7.° e
vislumbrando a revivescéncia do Cristianismo Primitivo, adaptado ao tempo presente, sdo
definidas para o Grupo Scheilla as seguintes atribuigées:

| - cumprir o Programa de Trabalho Permanente da Organizagéo Social Crista Espirita André
Luiz - OSCAL, a que alude o art.9° e outros programas por ela aprovados;

Il - propor a Organizagdo Social Cristd Espirita André Luiz - OSCAL outros programas de
trabalho, consentaneos as necessidades peculiares locais do Grupo Scheilla;

lll - tragar normas e pautar sua agcdo administrativa e assistencial, segundo os postulados do
Evangelho de Jesus, da Doutrina Espirita € da Organizagéo Social Crista Espirita André Luiz
- OSCAL;

IV - exercitar e estimular a unido entre as criaturas, fomentando, ainda, a integragéo de seus
associados com os fraternistas de outros grupos congéneres;

V - pugnar, em sua jurisdicdo e fora dela, pela expansdo e o alargamento das fronteiras do
Movimento da Fraternidade.

§1° Perante o Movimento da Fraternidade, € considerado “Cidaddo da Cidade da
Fraternidade” todo fraternista do Grupo Scheilla que, embora residindo distante daquele
Nucleo Central, contribuir para o alargamento das fronteiras espirituais daquela comunidade
cristd pela vivéncia da legitima fraternidade, exemplificada por Jesus, buscando abrir as
portas do lar e do coragdo para adotar uma crianga desamparada, abrigar um irméo carente
em qualquer area e, na impossibilidade disso, propiciar assisténcia social e recursos a uma
ou mais familias necessitadas.

jt’j Grupo Scheilla estimulara, permanentemente, a realizagio de palestras e ciclos de
o)
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estudos em torno da filosofia e dos objetivos da Organizagdo Social Crista Espirita André
Luiz - OSCAL, entre fraternistas e frequentadores — notadamente junto aos jovens —
propiciando condi¢des de perenidade e expansdo do Movimento da Fraternidade.

Art.9°. O Grupo Scheilla executa o Programa de Trabalho Permanente — PTP — do
Movimento da Fraternidade, fundamentado na “Proposta de Trabalho” trazida pela
Espiritualidade, em 16 de outubro de 1949, a que aludem os artigos 14 a 18 do Estatuto
Social da OSCAL, com destaque para as seguintes diretrizes:

| - ensino e pratica da Doutrina Espirita e do Evangelho;
Il - assisténcia social espirita;

lll - tarefa de passes;

IV - formagdo de ambientes espiritualizantes.

§1° Através do “Ensino da Doutrina Espirita € do Evangelho”, buscar-se-a fazer com que o
fraternista trabalhe sua reforma interior, pondo-se em melhor condigdo para prestar a
“assisténcia social espirita”.

§2° O Grupo Scheilla considera assisténcia social espirita, no seu ambito de agédo, a que,
através de um plano, conscientemente, elaborado:

| - ampare o assistido, vendo nele um ser em evolugdo, buscando conscientiza-lo de sua
realidade espiritual, visando transforma-lo de assistido em assistente, de pedinte em doador,
procurando integra-lo no quadro de cooperadores do grupo;

Il - tenha sempre em mente a idéia de ajudar o préximo, contribuindo, igualmente, no que
puder, para solucionar ou amenizar os problemas de ordem social da comunidade;

Ill - faga com que a assisténcia social e filantropica seja praticada, sempre que possivel, com
recursos proprios, a partir dos lares dos fraternistas.

§3° Procurando trabalhar sua reforma interior, estara o fraternista:

| - ampliando sua capacidade de doar energia espiritualizante;

Il - preparando-se, da melhor forma possivel, para oferecer suas possibilidades meditnicas
direcionadas para o bem;

lll - adestrando-se para colaborar com seguranga, na sustentagdo vibracional do ambiente
onde estiver.

§4° Constituem-se “tarefas de passes” e outras medilnicas, a participagdo voluntaria e
consciente do fraternista, segundo o modelo praticado e ensinado por Jesus aos seus
Apéstolos e Discipulos, tendo em vista:

| - a doagdo de energia fisica-espiritual, de acordo com técnicas apropriadas, contidas nas
obras espiritas e desde que ndo contrariem aquelas psicografadas por Francisco Candido
Xavier, emanadas do espirito André Luiz;

Il - a sustentagao vibracional do ambiente;

lll - o exercicio de qualquer faculdade meditnica direcionada para o bem;

IV - a colaboragéo e participagcdo em atividades de assisténcia espiritual.

§5° E?tudando e vivenciando o preceituado neste artigo, passara o fraternista a gerar, de
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forma natural, um verdadeiro ambiente espiritualizante, em torno de si, estabelecendo lagos
de legitima convivéncia fraterna.

.Art.10. No ambito do Grupo Scheilla, a responsabilidade pelo Movimento da Fraternidade é
dos homens e dos Espiritos, cabendo aos encarnados discernir, tragar normas, planejar e
coordenar a execucdo de projetos e atividades que permitam ao grupo atingir suas
finalidades basicas, através da operacionalizagdo do Programa de Trabalho Permanente,
explicitado no artigo 9°. e responder, na parte que lhes toca, perante Deus, perante sua
consciéncia e perante as criaturas, pelos resultados alcangados.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art.11. Adotando os principios filosoficos tragados pelo artigo 7°. do Estatuto Social da
Organizagado Social Crista Espirita André Luiz - OSCAL, aprovado pela Assembleia Geral de
19 de margo e registrado em 10 de agosto de 1983, compde-se o Grupo Scheilla da unido
voluntaria de pessoas, onde ndo sera considerada qualquer distingdo de cor, sexo, idade,
racga, ou preferéncia politico-partidaria.

Art.12. O associado ou fraternista tem o dever de buscar a sua evolugdo permanente,
assimilando as diretrizes tragcadas pelo Espirito André Luiz, em mensagem trazida através do
médium Francisco Candido Xavier, em abril de 1956, que estabelece: “No Grupo da
Fraternidade, o coragdo esta incessantemente disposto a servir. Em seu santuario a alma do
irmao ndo indaga, ndo desconfia, ndo fere, ndo perturba, ndo humilha, ndo se afasta dos
infelizes para que o programa do Cristo se cumpra nos mais necessitados; ndo reclama, ndao
desanima, ndo se revolta, ndo chora perdendo tempo, ndo asila pensamentos envenenados,
ndo destréi as horas em palestras inuteis, ndo exibe bragos iméveis, ndo mostra o rosto
sombrio, ndo cultiva o espinheiro do ciime, ndo cava abismo de discérdia, ndo da pasto a
vaidade, ndo se julga superior, ndo se adorna com as inutilidades do orgulho, ndo se avilta
com a maledicéncia, ndo despreza o ensejo de auxiliar indistintamente, ndo se ensoberbece
e ndo foge a paciéncia e a esperanga para confiar-se as trevas da indisciplina e da
perturbacdo, porque o companheiro da fraternidade, em si mesmo, é o perdao vivo e
constante, o trabalho infatigavel, a confianga que nunca se abate, a luz que jamais se apaga,
a fonte do-entendimento que ndo seca, a bondade que nunca descré da Providéncia Divina e
é, sobretudo, o amor incessante e puro, fazendo a vida florir e frutificar em toda parte, em
pensamentos, palavras e atos de redengdo com o senhor que, aceitando a Manjedoura, nos
ensinou a simplicidade na grandeza e, imolando-se na Cruz, exemplificou o sacrificio
supremo, pela felicidade de todos, até o fim da luta”.

Art.13. Todos os associados sdo denominados fraternistas e o ingresso de candidatos no seu
quadro sera efetivado apés o preenchimento da ficha de cadastro, devidamente analisada e
aprovada pelo Conselho de Administracdo - CAD do Grupo Scheilla, guardando-se, na
hipétese de sua ndo aceitagao, o sigilo do motivo determinante.

Paragrafo unico. O candidato e futuro associado esforgar-se-a por promover a sua reforma
interior, conhecer e procurar vivenciar a Doutrina Espirita, colaborando, ainda, para que o
Grupo Scheilla atinja os objetivos consignados neste Estatuto social, cujo exemplar ser-lhe-a

en@e gratuitamente
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Art.14. O fraternista contribuirda com o seu trabalho, presenga e recursos disponiveis,
segundo a sua capacidade, constituindo dever frequentar as reunies publicas e participar de
tarefas no Grupo.

§1°. Os requisitos para que o fratemista participe de tarefas no Grupo serdo estabelecidos
nos Regimentos Internos.

§2°. N&o havera categorias diferenciadas de fraternistas no Grupo Scheilla, sejam eles
cooperadores pecuniarios ou ndo, devendo cada um distinguir-se tdo somente pela sua cota
de trabalho no bem.

Art.15. Observadas as normas internas do Grupo Scheilla, sera assegurado ao fraternista
que cumprir, regularmente, com o disposto no artigo 14 o direito de voz e voto nas
Assembleias Gerais de Fraternistas.

§1° O direito de voz e voto em Assembleia Geral sera exercido somente pelo fraternista que
estiver filiado, cadastrado e em atividades no Grupo Scheilla, em periodo imediatamente
anterior ao evento, n&o inferior a um ano.

§2° Sera excluido do Quadro Social do Grupo o fraternista que:

| - renegar a convicgao espirita;

Il - deixar de ter uma participagéo ativa no grupo, descumprindo as obriga¢des inerentes ao
fraternista, estabelecidas no “caput” do art.14, sem motivo justificado;

lll - mudar-se do municipio sede do grupo, desde que fique impossibilitado de continuar
freqlientando-o.

§3° A exclusdo do fraternista do quadro social efetivar-se-4 por deliberagdo formal do
Conselho de Administragéo, sendo |lhe garantido amplo direito de defesa, inclusive o de
recurso ao Conselho de Representacdo da Assembleia.

Art.16. O Grupo Scheilla adotara os procedimentos julgados necessarios para o controle dos
fraternistas filiados.

CAPITULO IV }
DA ADMINISTRAGCAO
Secgao |
Das Normas Gerais da Administracéo

Art.17. O Grupo Scheilla estabelece as seguintes normas gerais da administragso:

| - sdo considerados fundadores do Grupo Scheilla os fraternistas que subscreveram a
respectiva ata de fundagao;

Il - qualquer que seja o nivel de diregdo, na estrutura do grupo, seu responsavel sera
denominado coordenador e a unidade coordenagéo.

Art.18. Para os candidatos a cargos eletivos de titulares e suplentes, dos 6rgédos de que trata
o art.25, s&o condi¢des, além de comprometerem- se, expressamente, com a implementagéo
do Programa de Trabalho Permanente do Grupo Scheilla, que:

///‘ 7120
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| - sejam fraternistas e seareiros, no minimo,

a) ha 5 (cinco) anos, para os candidatos ao Conselho de Representagdo da Assembleia e a
Coordenacéo Geral;

b) ha 3 (trés), para os candidatos a Comissdo de Contas e as Coordenagbes de Educacéo
Espirita, de Promog&o e Assisténcia Social Espirita, de Agdo Medilnica e de Integragéo
Fraterna.

Il - possuam sélidos conhecimentos doutrinarios;

Il - esforcem-se em praticar os ensinamentos do Evangelho de Jesus;

IV - tenham satisfatéria capacidade administrativa;

V - aceitem a filosofia do Movimento da Fraternidade e dele participem ativamente.

§1° Sera inelegivel, para qualquer cargo, o fraternista que néo tiver aprovadas as contas de
sua gestao.

§2° Ocorrera a vacancia nos diversos cargos, quando sobrevierem os seguintes motivos:

| - desencarnacgéo;

Il - auséncia por trés reuniées consecutivas ou seis alternadas, sem justificativas plausiveis,
nos conselhos, regularmente convocadas, no periodo de um ano;

lll - renuncia por escrito;

IV - perda da condigdo de fraternista.

Art.19. Nos orgdos colegiados de administragdo do Grupo Scheilla, as deliberagbes serdo
tomadas, preferencialmente, por consenso dos seus membros, titulares e suplentes, mas nao
havendo, se deliberara por maioria simples de votos, cabendo ao coordenador da reunido o
voto de qualidade.

Paragrafo unico. E vedada aos titulares de mais de um cargo a pratica do voto mdiltiplo,
prevalecendo unicamente o voto individual, permitida a opgdo por cargo.

Art.20. Todos os titulares de cargos na estrutura organizacional do Grupo Scheilla deverao
prestar mutuo auxilio na execugéo das respectivas tarefas.

Art.21. Para as reunides serdo convocados os titulares e os suplentes dos Conselhos, da
Comissdo de Contas e Coordenacdes do Grupo Scheilla.

Art.22. Os direitos, assegurados neste estatuto, e a responsabilidade outorgada para os
cargos e o exercicio de suas fungbes, da estrutura organizacional do Grupo Scheilla, sdo
intransferiveis e indelegaveis, salvo para atos administrativos especificos do Coordenador
geral, nas condi¢gées admitidas no art.41 e 72.

Art.23. O titular de cargo no Grupo Scheilla, eleito para cargo de coordenagdo na
Organizagdo Social Cristd Espirita André Luiz - OSCAL, podera licenciar-se do cargo do
grupo, hipétese em que sera substituido, enquanto perdurar o mandato naquela organizagéo.

Art.24. Para implementagdo de suas atividades, o Grupo Scheilla observara as normas e os
procedimentos recomendados pelos respectivos 6rgdos centrais da Organizagdo Social
Crista Espirita André Luiz - OSCAL.
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Paragrafo tnico. Além de suas funcgdes estatutarias, o Grupo Scheilla podera ser eleito para
o exercicio do encargo de Grupo Coordenador da Regido Fraterna a que se vincula, nos
termos do Estatuto da Organizagéo Social Cristad Espirita André Luiz — OSCAL.

Secao ll
Da Estrutura Administrativa

Art.25. O Grupo Scheilla é estruturado de forma sistémica pelos seguintes 6rgéos:

| - Assembleia Geral de Fraternistas - AGF;
Il - Conselho de Representagcédo da Assembleia - CRA;
lll - Conselho de Administragdo - CAD,;
lll.1 - Coordenagao Geral - CG;
lll.2 - Coordenacgao de Educagéo Espirita - EDU;
I11.3 - Coordenacgéo de Promogéo e Assisténcia Social Espirita - ASE;
111.4 - Coordenacgao de Agdo Meditinica - MED;
l11.5 - Coordenacéo de Integragéo Fraterna - FRA,;
IV - Comissédo de Contas - COM.

Paragrafo unico. Outras coordenagdes com atribuicdes especificas poderéo ser criadas sob
a supervisdo das constantes dos incisos lll.1 a Ill.5, sempre que se fizer necessaria uma
melhor divisdo do trabalho.

Secaollll
Dos Mandatos e dos Cargos

Art.26. O mandato dos membros do Conselho de Representagdo da Assembleia de que
dispbe o inciso Il do art. 25 é de 3(trés) anos, renovavel diferencial e anualmente no seu
terco, eleitos pela Assembleia Geral de Fraternistas, no més de margo, para inicio e término
do periodo, permitida uma reeleicdo para o mesmo cargo.

Art.27. O mandato do coordenador geral e dos coordenadores das unidades especificadas
nos incisos de IIl.1 A IIl.5 do art. 25 e dos membros da Comissdo de Contas, constante do
inciso IV, do mesmo artigo, bem como de seus respectivos suplentes é de 2 (dois) anos e
serao eleitos pela Assembleia Geral de Fraternistas, no més de marcgo, para inicio e término
do periodo, permitida uma reeleicdo para o mesmo cargo.

§1° Se os mandatos, de que tratam os artigos 26 e 27, se encerrarem antes do dia de
realizagcdo da Assembleia Geral do Fraternistas, no més marco de cada ano de eleigéo,
serdo prorrogados, automaticamente, até o dia de sua realizagdo nesse més.

§2° Os responsaveis pelas Coordenacdes de atribuicoes especificas, de que trata o
paragrafo Unico do art. 25, serdo designados pelo Conselho de Administragéo - CAD.

Secgdo IV
Da Assembleia Geral de Fraternistas

Art\28 A Assembleia Geral de Fraternistas - AGF, 6érgdao maximo da hierarquia do Grupo

-
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Scheilla, € composta de tantos membros quantos forem os fraternistas, regularmente
inscritos e em atividade, nos termos dos artigos 14 e 16 e sera convocada, ordinaria ou
extraordinariamente, através de edital a ser divulgado no prazo minimo de oito dias, que
indicara a pauta da reunido.

§1° O edital de convocagédo sera divulgado através de afixagdo nas dependéncias do Grupo
Scheilla.

§2° A Assembleia sera aberta pelo Coordenador do Conselho de Representacdo da
Assembleia ou seu substituto, que promovera a eleigédo, entre os fraternistas presentes, de
um coordenador e de um secretario para a dire¢do dos trabalhos.

Art.29. A Assembleia Geral de Fraternistas, 6rgdo soberano do Grupo Scheilla, funcionara,
para suas deliberagdes, em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados
com direito a voto e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, observando o intervalo
minimo de trinta minutos entre uma e outra.

Paragrafo anico. Para deliberar sobre a alteragdo do Estatuto, funcionara com a maioria
absoluta do associados com direito a voto, em primeira convocagdo ou com qualquer
nimero, em segunda convocagao, exigindo-se o voto concorde de dois tercos dos presentes
a Assembleia, especialmente convocada para este fim, observando-se o intervalo minimo de
trinta minutos entre uma e outra.

Art.30. Compete a Assembleia Geral de Fraternistas:

| - eleger, apés conveniente exame e aprovagdo das condicies de elegibilidade pelo
Conselho de Representagdo da Assembleia, os membros titulares e suplentes do Conselho
de Administragdo, do Conselho de Representagcdo da Assembleia e da Comissdo de Contas
e empossa-los, imediatamente ao resultado da apuragédo dos votos;

Il — reunir-se ordinariamente uma vez por ano, no més de margo, para eleicdes ou decisdes
de marcante interesse do Grupo Scheilla;

lll - reunir-se, extraordinariamente, para decidir assunto de sua algada, por iniciativa do
Conselho de Representacdo da Assembleia ou por peticdo subscrita, no minimo por um
quinto de fraternistas do Grupo Scheilla, em situagéo regular;

IV - homologar a decisdo do Conselho de Representacdo da Assembleia, referente ao exame
do Relatério Anual de Atividades e da prestagdo de contas do Conselho de Administracéo;

V - decidir a transferéncia da sede Grupo Scheilla para outro local;

VI - homologar deliberagdao sobre a dissolugdo legal do Grupo Scheilla nos precisos termos
do art.70.

Art.31. A Assembleia Geral Extraordinaria, por iniciativa de fraternistas, ser4 convocada no
prazo maximo de 30 dias, a contar da protocolizagdo da peticdo subscrita por 1/5 (um quinto)
dos fraternistas em situagdo regular, formulada ao Conselho de Representagdo da
Assembleia.

Art.32. A comprovagédo do niimero de fraternistas com direito a voto sera feita através de
listagem daqueles que, no més imediatamente anterior & data da Assembleia, se
encontrarem em dia com suas obrigagdes, pecuniaria ou nao, em relagdo ao grupo, nos
termos do paragrafo 1.° do a?'go 15.

7 /
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Secdo V
Do Conselho de Representagdo da Assembleia

Art.33. O Conselho de Representagdo da Assembleia - CRA é o 6rgdo que representa a
Assembleia Geral de Fraternistas do Grupo Scheilla, ao qual ficam delegados poderes para
deliberacGes que independem da convocagéo daquele 6rgdo maximo, sendo composto por
seis conselheiros e respectivos suplentes, eleitos para o mandato de trés anos, na forma que
disp6e o art. 26.

Art.34. O Conselho de Representagdo da Assembleia reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Coordenador, ou pelo Conselho
de Administracéo, ou ainda por dois tergos de seus Conselheiros, deliberando em primeira
convocacéo, com a presenca de dois tercos de seus membros, e, em segunda, com qualquer
numero, observando o intervalo minimo de trinta minutos entre uma convocacg&o e outra.

Art.35. Nas vacancias previstas no §3° do artigo 18, quando ocorridas, no Conselho de
Administragdo ou na Comissdo de Contas, esses colegiados indicardo um fraternista, que
atenda os requisitos do art.18, ao Conselho de Representagdo da Assembleia para
- aprovagéo do nome ao preenchimento da vaga e, sendo ela no prépric Conselho
Representagdo da Assembleia, este escolthera o nome.

Paragrafo Unico. As vagas serdo sempre para suplentes, pois os que estiverem nestes
cargos, assumirdo as vagas dos respectivos titulares, salvo se ocorrerem simultaneamente.

Art.36. E facultado ao Conselheiro o exercicio simultdneo de seu mandato no Grupo Scheilla.
e na Coordenagdo da Regido Fraterna correspondente.

Art.37. Compete ao Conselho de Representacido da Assembleia - CRA:

| - cumprir as deliberagdes e fungbes que lhe sédo outorgadas no art.33, obedecendo as
condicbes e critérios estabelecidos neste Estatuto;

. Il - convocar a Assembleia Geral de Fraternistas, nos termos do art.28;
Il - organizar a pauta dos assuntos a serem apreciados e decididos pela Assembleia Geral
de Fraternistas, ouvido o Consetho de Administragéo;

IV - eleger entre os seus membros um Coordenador e um Secretério e respectivos suplentes,
com mandato de um ano, permitida a recondugéo; _
V - convocar entre os componentes do quadro social, fraternistas para suprirem eventuais
vagas do préprio Conselho de Representagéo, em virtude de licenciamento ou impedimento
temporario, quando terdo de ser observados os requisitos.do ait.18;
VI - promover a substituigdo de membros do Conselho de Administragdo-e da Comisséo de
Contas, por-motivo justificado e ndo previsto neste Estatuto.
VIl - aprovar e acompanhar o programa.de trabatho anual do'Grupo Scheilla;
VIl - apresentar sugestdes ao Conselho de Administragéo;
IX - examinar o Balanco e o Relatério anual de Atividades do Grupo Scheilla, juntamente com
os demonstrativos contabeis, decidindo, a vista de parecer exarado pela Comissdo de
Contas, "ad referendum” da. Assemblieia Geral de Fraternistas;
X - aprovar Regimentos Internos, propostos pelo Conselho de Administracdo e pela

Comissédo de Contas .
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Xl — aprovar o seu Regimento Interno, “ad referendum” da Assembleia Geral de Fraternistas;
- XlI - deliberar sobre questdes relevantes, ndo previstas nas atribuicdes da Assembleia Geral,
ouvido o Conselho de Administragao;
Xlll - encaminhar ao Conselho de Administragdo da Organizagdo Social Crista Espirita André
Luiz - OSCAL as alteragbes do Estatuto do Grupo Scheilla, desde que ndo conflitem, em sua
esséncia, com o Estatuto padrdao dos GFE, e, ainda proposi¢ao acerca deste.

Secdo VI
Do Conselho de Administragao

Art.38. O Conselho de Administragao - CAD, composto pelas coordenagdes de que trata o
artigo 25, incisos de 1ll.1 a lIl.5, é o colegiado responsavel pelas decisdes diretivas do Grupo
Scheilla, segundo o disposto neste Estatuto, o qual reunir-se-a, ordinariamente, no minimo
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Coordenador.

Paragrafo tnico. O Conselho de Administragdo sera coordenado pelo Coordenador Geral ou
seu suplente.

Art.39. Observado os limites estatutarios, ao Conselho de Administragdo s&o conferidos
plenos poderes para conduzir o Grupo Scheilla em diregéo as suas finalidades, competindo-
Ihe:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - executar as deliberagdes da Assembleia Geral de Fraternistas, do Conselho de
Representagdo da Assembleia e da Comisséo de Contas;

Il - elaborar e aprovar planos e programas de trabalho do Grupo Scheilla;

IV - autorizar a criagdo de coordenacbes de atividades especificas, subordinadas as
mencionadas nos incisos de I1l.1 a I11.5 do art.25, designando os respectivos coordenadores;
V - deliberar sobre o quadro de pessoal do Grupo Scheilla;

VI - solicitar parecer prévio a Comissdo de Contas sobre operagdes imobiliarias;

VIl - fixar o limite de numerario a ser mantido em caixa, bem como designar os
estabelecimentos bancarios para as operagdes usuais do Grupo Scheilla;

VIl - examinar, previamente, convénios e contratos de qualquer natureza de interesse do
Grupo Scheilla;

IX - apresentar ao Conselho de Representagdo da Assembleia o balango do exercicio social
e o relatério anual das atividade do Grupo Scheilla;

X - elaborar e encaminhar a aprovagdo do Conselho de Representagdo da Assembleia
proposta de regimentos internos para os seus 6rgdos e respectivas coordenagbes
especificas ;

Xl - participar da elaboragdo da pauta dos assuntos a serem apreciados pela Assembleia
Geral de Fraternistas ;

XII - decidir sobre os casos omissos em sua area de competéncia.

Paragrafo Gnico. Das decisdes do Conselho de Administragdo cabera recurso, formulado ao
Conselho de Representagdo da Assembleia.

Secgao VI
Da Coordenacao Geral
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Art.40. A Coordenacdo Geral - CG é o colegiado responsavel pela administragdo das
atividades de pessoal, finangas, contabilidade, patriménio, secretaria, livraria e outras
atividades administrativas do Grupo Scheilla, além de supervisdo sobre as demais unidades
do Conselho de Administragéo - CAD.

Art.41.Compete a Coordenagéao Geral :

| - executar e fazer cumprir as decisées do Conselho de Administragéo;

Il - autorizar admissées e dispensas de funcionarios, respeitado o quadro de pessoal
aprovado pelo Conselho de Administragéo;

Il - elaborar planos e programas de trabalho e expedir as normas correspondentes;

IV - submeter o Balango e o Relatério Anual de Atividades do Grupo Scheilla & apreciagéo do
Conselho de Administragéo;

Paragrafo Gnico. Compete ao Coordenador Geral, além de planejar, organizar, supervisionar
e avaliar as atividades dispostas neste artigo, observando as demais disposicOes
estatutarias:

| - coordenar as atividades administrativas do Grupo Scheilla e supervisionar a execugéo das
demais, na qualidade de Coordenador do Conselho de Administragéo;

Il - representar o Grupo Scheilla, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, por si ou por
procurador regularmente constituido, com poderes especificos;

Il - autorizar o pagamento de despesas e assinar cheques, ordem de pagamento, além de
apor seu aceite em titulos cambiais e recambiais, referentes a compromissos assumidos pelo
Grupo Scheilla, juntamente com o Coordenador de Finangas;

IV - celebrar convénios e contratos de qualquer natureza, ouvido o Conselho de
Administragdo, nos termos do inciso VIII do art.39, e, quando for o caso, a Comiss&o de
Contas;

V - delegar competéncia para a pratica de atos administrativos especificos, quando impedido
temporariamente, a outro membro do Conselho de Administragcdo, na auséncia de seu
suplente;

VI - praticar todos os atos de gestdo ndo atribuidos, expressamente, a outros
Coordenadores;

VIl - participar das atividades de unificagcdo do espiritismo local.

SecgaoVill
Da Coordenagédo de Educagao Espirita

Art.42. A Coordenacéo de Educagéo Espirita - EDU é o colegiado responséavel pelo estudo e
implementagéo do ensino da Doutrina Espirita € do Evangelho, atendendo o disposto no
artigo 9°, inciso | e seu § 1°.

Art.43. Sao atividades especificas da Coordenagéo de Educagéo Espirita:

| - evangelizagéo e ensino de moral cristd a infancia e a juventude;

Il - manutengdo de reunides publicas permanentes para a divulgagdo do Evangelho e da
Doutrina Espirita;

Il - manuteng&o de ciclos de estudo do Evangelho, da Doutrina Espirita, da Mediunidade e
do Passe Espirita;

(1
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IV - programacédo e execugdo de estudos e cursos periédicos que contribuam para o
crescimento espiritual das criaturas;

V - integracdo do jovem nas atividades do Grupo Scheilla;

VI - interc&mbio na area da educacgéo espirita com outras entidades, inclusive educacionais;
VIl - implantagdo do Culto do Evangelho no Lar;

VIII - aplicagdo de passes de magnetismo humano-espiritual;

IX- participagéo nas atividades de unificagdo do espiritismo local, por delegacédo da C.G.

§1°. Na condugéo do ensino da Doutrina Espirita e do Evangelho, buscara a EDU seguir as
diretrizes, normas proprias e procedimentos recomendados pela OSCAL, pela Uni&o Espirita
Mineira e pela Federagéo Espirita Brasileira, concordes com a codificagdo Kardequiana.

§2°. Compete ao Coordenador da EDU planejar, organizar, supervisionar e avaliar as
atividades, dispostas neste artigo, observando as demais disposiges estatutarias.

Secao IX
Da Coordenacgdo de Promogéo e Assisténcia Social Espirita

Art.44. A Coordenacio de Promogdo e Assisténcia Social Espirita - ASE é o colegiado
responsavel pela implementagdo das atividades de assisténcia social, dentro de uma viséo
espirita, humanistica e universalizante a qualquer criatura que revele caréncia de qualquer
natureza, atendendo o disposto no art. 9°, incisos | a Il de seu §2°.

Art. 45. Sdo atividades especificas da ASE:

| - assisténcia as pessoas que demandam o Grupo Scheilla em busca de auxilio material,
espiritual e moral;

Il - visitagdo aos enfermos e necessitados para levar o apoio material, moral e espiritual,
evitando gerar dependéncia e ociosidade;

Il - campanha permanente de adog&o de criangas, amparo e reintegragéo do necessitado a
sociedade, a partir de exemplificagdo dos préprios fraternistas, nos termos do art. 8%

IV - intermediagdes para o suprimento de recursos materiais a necessitados, tais como a
“campanha do quilo” e outras assemelhadas;

V - administracéo de unidades de assisténcia social, observando o disposto no incisos art.
9°.;

VI - organizag&o de outros programas assistenciais, desde que enquadrados no que dispGe o
art. 9°;

VIl - langamento de campanhas beneficentes, observados as disposigbes legais e as
recomendagdes de André Luiz (Conduta Espirita, capitulo 11);

VIlI - apoio as campanhas de beneficentes langadas pela OSCAL;

IX - promogéo de cursos profissionalizantes para as criaturas assistidas do Grupo Scheilla;

X - orientag&o, apoio sécio-familiar e sécio educativo a crianga e ao adolescente.

XI - participag&o nas atividades de unificagdo do espiritismo local, por delegacéo da C.G.

§1° A promogéo e assisténcia social devera ser feita, prioritariamente:

| - dentro das possibilidades e dos recursos humanos e materiais do Grupo Scheilla e tanto
quanto possivel com recursos dos préprios fraternistas;

\/\/’O" -(a partir de possiveis nucleos assistenciais, instalados na proximidade ou no préprio local
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onde residam os assistidos;
lll - oferecendo, na medida do possivel, condi¢cdes a profissionalizagédo dos assistidos.

§2° A ASE evitara utilizar a sede social do Grupo Scheilla para promover distribuicdo de
recursos materiais, preferindo fazé-la diretamente nos lares e ou ntcleos assistenciais sem,
contudo, preocupar-se com o afastamento dos mesmos de suas instalagoes.

§3° A ASE somente propora o langamento de campanhas beneficentes ao Conselho de
Administragdo do Grupo Scheilla, quando visarem ao levantamento de recursos para o
custeio de projetos e atividades de interesse social, ou para a prestacdo de servico de
reconhecida utilidade publica.

§4° O cadastro de assistidos e ex-assistidos do Grupo Scheilla ndo sera utilizado pela ASE
como referencial para a cobranga de contribuicbes ou participagdes financeiras em
campanhas beneficentes ou outros eventos onerosos.

§5° As unidades de promogéo e assisténcia social que vierem a ser criadas seréo integradas
a estrutura organizacional da ASE, como setores nao autbnomos, e submetidas a regimentos
e normas proprios.

§6° Compete ao Coordenador da ASE planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as
atividades, dispostas neste artigo, observando os demais dispositivos estatutarios.

Segdo X
Da Coordenagdo de Agao Medilnica

Art.46. A Coordenagdo de Agdo Mediunica - MED, é o colegiado responsavel pela
assisténcia espiritual com a implementagéo de praticas voltadas para a formacdo de médiuns
e para o esclarecimento e tratamento espiritual de criaturas necessitadas, através de:

| - reuniées de educagado medilnica;

Il - reunides de desobsessao;

lll - criagdo de ambientes que proporcionem condicdes para a Espiritualidade realizar
tratamentos espirituais;

IV - reunides de orientagdo espiritual;

V - reunido de ectoplasmia;

VI - aplicagdo de passes de magnetismo humano-espiritual a frequentadores
reconhecidamente necessitados;

VII - atendimento fraterno as criaturas;

VIII - visitagdo a enfermos, de acordo com as recomendagoes e orientagcdes espirituais ou a
pedido.

Paragrafo Unico. Na condugéo das praticas meditnicas, buscara a MED seguir as diretrizes,
normas préprias e procedimentos recomendados pela OSCAL e dos principios doutrinarios
divulgados pela Federagao Espirita Brasileira, concordes com a Codificagéo Kardequiana.

Art.47. Séo atividades especificas da MED:

i | - estabelecer pré-requisitos que permitam a formagdo de médiuns e colaboradores a partir
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da freqiéncia a cursos e ciclos de estudos do Evangelho, da Doutrina Espirita e da
Mediunidade, antes de assumirem tarefas meditinicas;

Il - autorizar a formag&o ou a desativagdo de equipes e a execugédo de tarefas medilnicas,
ouvida a Espiritualidade;

lll - avaliar, periodicamente, as tarefas da MED;

IV - oferecer oportunidade de reeducagao doutrinaria € meditinica aos fraternistas em que se
evidenciar a necessidade de harmonizagéo ou reequilibrio das suas faculdades meditnicas;
V - participagéo nas atividades de unificagédo do espiritismo local por delegagédo da C.G.

Paragrafo anico. Compete ao Coordenador da MED, planejar, coordenar, supervisionar e
avaliar as atividades, dispostas neste artigo, observando os demais dispositivos estatutarios.

Secado Xl
Da Coordenacao de Integragao Fraterna

Art.48. A Coordenacdo de Integracdao Fraterna — FRA é o colegiado responsavel pelas
atividades de:

| - ajustamento reciproco e dindmico dos fraternistas do Grupo Scheilla;

Il - organizagéo de atividades culturais, eventos e de reunides comemorativas;

Il - divulgacéo do Movimento da Fraternidade junto aos fraternistas do Grupo Scheilla;

IV - publicagdo de informagdes e de noticias do Grupo Scheilla e do Movimento de
Fraternidade;

V - relacionamento do Grupo Scheilla com o Grupo coordenador da Regido Fraterna a que
pertenca;

VI - integragédo com outros GFE locais, da regido e inter-regionais;

VIl - representagdo da Cidade da Fraternidade junto aos fraternistas do Grupo Scheilla;

VIl - participagdo do Grupo Scheilla em encontros fraternos regionais do Movimento da
Fraternidade, bem como em outros encontros espiritas;

IX - organizacdo de caravanas do Grupo Scheilla aos encontros fraternos regionais dos
Grupos de Fraternidade Espirita da Semana da Fraternidade e a Cidade da Fraternidade;

X - encaminhamento a avaliagdo do CAD os nomes dos fraternistas dispostos a se
integrarem a Cidade da Fraternidade, aceitando suas normas, diretrizes e regulamentos;

Xl - coordenacdo da Regido Fraterna, quando o Grupo Scheilla estiver investido dessa
funcdo, por delegacdo da OSCAL;

XlI - participagdo nas atividades de unificagao do espiritismo local, por delegagdo da CG.

Paragrafo anico. Compete ao Coordenador da FRA planejar, coordenar, supervisionar e
avaliar as atividades, dispostas neste artigo, observando os demais dispositivos estatutarios.

Secgao Xli
Da Comissdo de Contas

Art.49. A Comissdo de Contas - COM, é o 6rgdo auxiliar da Assembleia Geral dos
Fraternistas e fiscalizador da gestdo econdmico-financeira do Grupo Scheilla, compor-se-a
de trés membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de
Fraternistas, com mandato de dois anos, coincidente com do Conselho de Administracgéo,
permitida uma reeleicao.
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Art.50. A Comissédo de Contas compete:

| - eleger, entre os seus membros, um Coordenador e um Secretario para exercicio em todo
o periodo de seu mandato;

Il - acompanhar a gestdo econdmico-financeira do Grupo Scheilla, examinando,
trimestralmente, os livros, balancetes, contas e demais documentos, apresentando pareceres
relativos ao Conselho de Administracio e ao Conselho de Representagdo da Assembleia e
um, conclusivo, 8 Assembleia Geral de Fraternistas, ao término de cada exercicio social;

Il - opinar, previamente, sobre operagbes imobiliarias do Grupo Scheilla, nos prazos
solicitados pelo Conselho de Administracéo ;

IV - emitir pareceres, quando consultada pelos Conselhos de Administragdo e de
Representacédo da Assembleia .

Paragrafo tnico. A Comiss&o de Contas sera sempre integrada por um contabilista.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art.51. O patrimdnio social do Grupo Scheilla constituir-se-a pelos bens méveis e iméveis
que possui ou venha a possuir, ndo podendo, em hipétese alguma, ser oferecidos em
garantia de operacdes ou de interesses que sejam a favor de terceiros.

Art.52. Sao fontes de recursos a receita proveniente de: -~

| - contribuices pecuniarias de fraternistas e colaboradores;

Il - doagdes e legados;

Il - auxilios e subvengdes de qualquer origem;

IV — rendas auferidas dos seus empreendimentos;

V - juros e rendimentos;

VI - promogéo de eventos;

VIl - venda de produtos e servigos realizados, tais como artesanatos, utensilios, moveis,
bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que proporcionem recursos para
o atendimento de suas finalidades, compativeis com os principios doutrinarios;

Art.53. As rendas e recursos, de quaisquer origens, e eventuais resultados operacionais
serdo aplicados, integralmente, no pais, para manutengéo de seus objetivos institucionais.

Art.54. A Coordenacdo de Finangas, integrante da estrutura organizacional da C.G, criada -
conforme autoriza o paragrafo Gnico do art.25, Secéo Il, Da Estrutura Administrativa, do
CAPITULO IV DA ADNINISTRACAO, ndo podera manter, disponivel em caixa, importancia
superior a fixada pelo Conselho de Administragdo, para periodos determinados, devendo ser
imediatamente depositadas, em estabelecimento bancario, as importancias excedentes.

Paragrafo Unico. A movimentagédo bancéria sera feita, conjunta e obrigatoriamente, pelo
Coordenador Geral ou seu suplente e o Coordenador de Finangas.

Art.55. O Grupo Scheilla podera receber ajuda externa, do poder publico e de terceiros em

geral e firmar convénios com entidades publicas e privadas, desde que as condigcGes
exigidas pelos convenentes nao ,conflitem com a Doutrina Espirita nem desvirtuem os

g
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principios filoséficos do Movimento da Fraternidade.

Paragrafo Gnico. No caso de subvengdes, qualquer que seja a origem, o Grupo Scheilla se
obrigara a aplica-las nas finalidades a que forem destinadas.

Art.56. O Grupo Scheilla, com vistas a prestagao de Assisténcia Social, procurara exercitar o
principio da auto-suficiéncia, evitando que o funcionamento das atividades filantrépicas
dependam exclusivamente de contribuigbes ou doagdes de terceiros, inclusive de
conveniados.

Art.57. A Administracdo do Grupo Scheilla, no que se refere a assuntos financeiros, devera
se conduzir com as salvaguardas morais, dando a devida atengdo ao comando do Apéstolo
Paulo em sua | Epistola a Timéteo, capitulo 6°, versiculo 10: “Porque o amor ao dinheiro é
raiz de muitos males: a alguns, nessa cobiga, se desviaram da fé e a si mesmos se
atormentaram com muitas dores”.

Art.58. Ocorrendo a dissolugédo ou extingdo do Grupo Scheilla, o patriménio remanescente
sera destinado a entidades congéneres, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS, preferencialmente, a Cidade da Fraternidade - CIFRATER, a outro grupo da
fraternidade, filiado a Organizag&o Social Crista Espirita André Luiz, ou a Federagéao Espirita
Brasileira, ou a uma entidade publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art.59. A sede do Grupo da Fraternidade Espirita Irma Scheilla, instalada no prédio de n° 52
da rua Aquiles Lobo, Floresta, Belo Horizonte, denominado Centro Espirita Oriente,
doravante se estende ao de n° 40, a ele interligado, encerrando-se as atividades da Casa do
Caminho Irmao Jerry.

Paragrafo Unico. O Grupo Scheilla podera criar Unidades de Prestagdo de Servigos,
Departamentos ou Outros meios necessarios e lteis a realizagao de seus fins, dentre eles a
atividade de bazar.

Art.60. A Casa Espirita Andre Luiz - CEAL, localizada na Rua Rio Pardo, 120, Santa Efigénia,
Belo Horizonte, parte integrante do Grupo Scheilla, € unidade de Promogédo e Assisténcia
Social Espirita e de atividades vinculadas a Doutrina Espirita.

Art.61. Com objetivo de promover a divulgagao cultural da Doutrina Espirita e do Evangelho
de Jesus, como também a obtengéo de recursos para as atividades assistenciais do Grupo
Scheilla, serd criada a LIVRARIA ESPIRITA FRITZ SCHEIN, cabendo ao Conselho de
Administragéo - CAD decidir pela sua constituicdo e forma administrativa, ouvido o Conselho
de Representagéo da Assembleia - CRA.

Paragrafo Unico. A livraria sera constituida através das contribuicbes de associados do
Grupo Scheilla, destinadas especificamente para este fim.

Art.62. O Grupo Scheilla foi declarado de utilidade publica pela Lei Municipal n.° 896, de 27-
M 09-11961, pela Lei Estadual n.° 4.857, de 05-07-1968 e pelo Decreto Federal n.° 71.349, de
\os
,/
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09-11-1972, permanecendo, assim, com os direitos e prerrogativas inerentes aqueles
institutos.

Art.63. Cabera ao Grupo Scheilla, quando investido na condi¢do de Coordenador de sua
Regido Fraterna:

| - tomar as providéncias necessarias para o fiel desempenho dos encargos que lhes s&o
préprios;
I - consultar a OSCAL nos casos omissos que se referirem a sua area de competéncia.

Paragrafo unico. As atribuigdes previstas neste artigo seréo de competéncia do Conselho de
Administragao - CAD.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.64. Os fraternistas, onde se encontrarem e os Coordenadores, no ambito de suas tarefas,
deverao, exaustivamente, divulgar o Movimento da Fraternidade e os principios esposados
por este Estatuto.

Art.65. Os fraternistas, cooperadores e freqiientadores do Grupo Scheilla, norteados pelos
fundamentos evangélicos, deverdo, permanentemente, exercitarem-se no “Vigiai e Orai”,
abstendo-se de conversagoes, assuntos e posturas inadequadas, contribuindo com as suas
vibragdes para o fortalecimento dos ambientes espiritualizantes.

Art.66. O Grupo Scheilla mantera um cadastro de colaboradores pecuniarios e tarefeiros
voluntarios, nao fraternistas.

Paragrafo unico. Os tarefeiros voluntarios seréo regidos por normas especificas.

Art.67. E vedado ao Grupo Scheilla e, no seu ambito de agao, qualquer tipo de atividade de
cunho politico-partidario.

Art.68. O exercicio social correspondera ao ano civil.

Art.69. O Grupo Scheilla apoiard e colaborara para a criagdo de outros Grupos de
Fraternidade Espirita, com sede independente, visando a multiplicag&o celular do Movimento
da Fraternidade.

Art.70. A dissolugdo legal do Grupo Scheilla somente poderd ocorrer se houver decisao
unanime dos membros remanescentes do Conselho de Administragdo, Conselho de
Representagdo da Assembleia e da Comisséo de Contas, tomada em Assembleia Geral
Extraordinaria de Fraternistas, especialmente convocada para esse fim, apés verificar-se a
total impossibilidade do cumprimento de seus objetivos.

Art.71. Em atendimento as suas finalidades, o Grupo Scheilla apoiara, amplamente, a
entidade federativa espirita unificada de ambito local, Alianga Municipal Espirita de Belo
Horizonte, de ambito estadual, Unido Espirita Mineira, e de ambito nacional, a Federagéo
Efpirjta Brasileira buscando, manter sua ades&o as mesmas, sem quebra de sua filiagéo a

%
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OSCAL.

Art.72. O representante do Grupo Scheilla junto 8 OSCAL, Conselho Municipal Espirita de
Belo Horizonte e Alianga Municipal Espirita de Belo Horizonte sera o seu Coordenador Geral,
permitida a delegagdo de competéncia a outro membro do Conselho de Administragdo ou
Conselho de Representagdo da Assembleia.

Art.73. Até 30 (trinta) dias ap6s a eleigdo ou alteragdo no quadro de membros de seus
6rgaos de administragéo, o Grupo Scheilla informarad a8 OSCAL, CEM / BH e AME / BH, os
respectivos nomes, cargos e enderegos dos titulares e suplentes. :

_ CAPITULO VIl
DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art.74. Este Estatuto foi consolidado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 28
de outubro de 2017, tendo em vista o que dispde a Lei n°. 10.825, 22 de dezembro de 2003,
sobre organizagdes religiosas e, ainda, considerando-se a necessidade de adequa-lo a nova
realidade do Grupo da Fraternidade Espirita Irma Scheilla. Originariamente foi registrado no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte / Cartério Jero Oliva, sob
o n° 218, de 19/09/52, com posteriores alteragées averbadas no registro n°. 53.880, do Livro
“A" daquele Cartério. Revogando-se as disposigdes em contrario, este Estatuto entra em
vigor nesta data.

Belo Hori e,,28 t{egmbro de 2017
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